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Verbale dell’assemblea generale ordinario dei soci 
 

Data 13 marzo 2025, dalle 15.00 alle 17.30 

Luogo Protektor Profil GmbH, Regensdorf 

Con diritto di voto 21 

Presidente del giorno Thomas Blattmann, Presidente 

Comitato, presenti 

 

Thomas Blattmann, Presidente 
Christian Jost 
Karin Schultz 
Sebastian Eichmann 
Silke Schnidrig 

Comitato, assenti Roger Blaser, Vicepresidente  
Ricky Grau 
Hans-Ruedi Grolimund 
Tobias Weisse 
Mathieu Olsommer 

Scrutatore Kurt Keller 

Verbalista Eveline Riedweg, Segretariato 
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Ordine del giorno - trattande 
 
 

1. Saluto 

2. Nomina scrutatori 

3. Approvazione verbale dell’assemblea dei soci 2024 

4. Rapporti annuali 

4.1 Rapporto annuale del comitato 

4.2 Rapporto annuale dell’organo sostenitore HFP-EPS 

4.3 Rapporto annuale dell’associazione specializzata SIA 

4.4 Rapporto annuale REG 

4.5 Rapporto annuale della commissione ammissione soci 

5. Variazione affiliazioni soci 

6. Finanze 

7. Elezioni 

8. Richieste 

9. Rapporto Swiss Leaders 

10. Varie 
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1. Saluto 
Thomas Blattmann dà il benvenuto ai presenti all'assemblea dei soci della Protektor Profil GmbH 
a Regensdorf. Un benvenuto speciale è rivolto ai padroni di casa Yves e Munja Speidel, ai rappre-
sentanti degli sponsor OBS Markus Maag, Messerli Informatik AG e Christopher Stamm, Sika Sch-
weiz AG così come Marco Baroni, membro di comitato della Swiss Leaders. 
 
Si ricorda Hansrudi Elmer, l’ex responsabile degli esami della HFP-EPS direttori lavori, deceduto nel 
mese di dicembre. 
 
Thomas Blattmann illustra il programma:  
 
15.00 - 17.30 assemblea dei soci 
17.30 - ca. 18.00 Conclusione dell’assemblea dei soci 
Ca. a partire dalle ore 18.00, cena presso l’area accoglienza della Protektor. 
 
L’ordine del giorno è stata inviata puntualmente insieme all’invito. 
 
 L’ordine del giorno, così come proposta, viene approvata senza voti contrari e senza 

astensioni. 
 
 
2. Nomina scrutatore 

 
 Kurt Keller, su richiesta del presidente, viene nominato scrutatore senza voti contrari e 

senza astensioni. 
 
 
3. Approvazione verbale dell’assemblea dei soci 2024 

 
Il verbale dell'assemblea dei soci del 14 marzo 2024 è stato inviato ai soci insieme all'invito. Silke 
Schnidrig fa notare che nel paragrafo 4.3 sono stati scambiati i nomi: Sebastian Eichmann invece di 
Roger Blaser. Inoltre, si è tenuto un aperitivo ricco invece di un pranzo. 
 
 Il verbale viene approvato all'unanimità, senza voti contrari e senza astensioni. 
 
 
4. Rapporti annuali 

4.1 Rapporto annuale del Comitato 

 
Retrospettiva 2024 
Nel 2024 si sono svolte sei riunioni del comitato e un convegno a porte chiuse. Il convegno si è 
svolto a novembre in Ticino. 
 
Nuova segreteria 
Nel mese di giugno è iniziata l’attività della segreteria con Eveline Riedweg.  
 
Eventi 
Nel 2024 sono stati organizzati circa 60 eventi in tutte le sezioni della Svizzera. Il 14 marzo si è te-
nuta l’assemblea dei soci a Cham. Il simposio della Pavidensa è stato un altro momento importante 
per l’OBS, grazie alla presenza di Christian Jost come relatore. Il primo webinar per i soci aziendali 
si è svolto in autunno con Stefan Märki di Märkiting sul tema LinkedIn. In futuro, per i soci aziendali 
si terranno due webinar all’anno.  
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Offerte di lavoro 
Sul sito sono stati pubblicati 10 annunci di lavoro (l’anno precedente erano 3). Thomas Blattmann 
aggiunge che si tratta di entrate importanti per l’associazione. Le e-mail che tutti i soci ricevono a 
causa di ciò sono importanti. Se dovessero disturbare, semplicemente cancellarle. 
 
HFP-EPS 2024 
Nel 2024 si è svolta la quarta sessione di esami secondo il nuovo regolamento di settembre del 
2019. La sezione di Zurigo ha di nuovo distribuito uno spuntino a tutti i canditati. 
 
Christian Jost, a nome dell’OBS-OSD come sostenitore, ha tenuto un discorso alla cerimonia di di-
ploma del 08.02.25 e ha consegnato un premio ai due candidati con il miglior voto.  
 
Socio aziendale 
In estate è iniziata la fase di prova della nuova offerta di “socio aziendale”. Il lancio di questa offerta 
è leggermente in ritardo a causa di alcune difficoltà tecniche dei programmatori. La procedura d’iscri-
zione viene migliorata e in futuro sarà possibile effettuare tale ’iscrizione online sul sito. Non è an-
cora chiaro quando il lancio potrà avvenire definitivamente. L’obiettivo sarebbe che ciò accada nel 
mese di aprile/maggio 2025. 
 
Assemblea dei delegati REG a Berna 
Il 04.06.2024 si è tenuta a Berna l’assemblea dei delegati REG, alla quale ha partecipato Vito Pe-
trillo. Il presidente Thomas Blattmann è andato a Berna per il programma del pomeriggio (discus-
sione), ma la riunione si era conclusa già a mezzogiorno. Un ringraziamento speciale a Vito Petrillo 
per la sua partecipazione. 
 
Giorno della direzione lavori 
Il 03.10.2024 si è tenuto il primo Giorno della direzione lavori in Svizzera italiana con 80 partecipanti. 
Il comitato organizzativo ha ottenuto un utile che andrà a beneficio dell’OBS-OSD Svizzera. 
 
Il Presidente ringrazia il comitato organizzativo presediato da Manuela Valladoid per l’enorme impe-
gno e lo sforzo instancabile a favore dell'OBS-OSD Svizzera. 
 
L'organizzazione del 3° Giorno della direzione Lavori (Svizzera tedesca) del 26.9.2025 sta proce-
dendo bene. Il programma è stato definito e la vendita dei biglietti inizierà ad aprile 2025. Attual-
mente la situazione finanziaria promette bene, ma è importante che i biglietti vengano prenotati. 
 
Convegno a porte chiuse del comitato 
Il convegno si è svolto a Lugano il 22 e 23.11.24. Il venerdì si è visitata la Edilespo insieme alla Se-
zione Svizzera italiana. 
 
Sabato il comitato ha discusso sulle misure per aumentare il numero dei partecipanti agli eventi, per 
acquisire più membri giovani e per ottimizzare il processo di ammissione "sur dossier".  
 
Gli sponsor 
Thomas Blattmann ringrazia gli sponsor Sika Svizzera, Messerli Informatik AG, Flumroc, Protektor 
Profil GmbH, Chalverat & Partner e Electrolux per il loro generoso sostegno.  
 
Il Presidente conclude ringraziando i suoi colleghi di comitato e i delegati dei comitati sezionali per il 
loro impegno a favore dell’OBS-OSD e della nostra professione. 
 
Prospettiva 2025 
Thomas Blattmann è presidente del comitato organizzativo della Festa di Schwyz 2027 e nei pros-
simi tre anni avrà meno tempo da dedicare all’OBS-OSD. 
 
La traduzione dei contenuti del sito web in FR e IT sarà finalizzata una volta lanciata nel 2025 l’of-
ferta per soci aziendale. 
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•  Offerte e vantaggi per i membri: documento d’interfaccia tra direzione dei lavori e architettura. 
Appello ai presenti: chi può supportare il comitato fornendo competenze tecniche professionali 
per i nostri membri? 

•  Lo Sponsors & School Day, un incontro tra OBS-OSD con gli sponsor, Scuole di formazione 
continua e organo sostenitore HFP-EPS è stato rinviato fino a nuovo avviso. 

 
 Il rapporto annuale con prospettiva è stato approvatp all’unanimità senza voti contrari e 

astensioni. 
 

4.2 Rapporto annuale del’organo sostenitore della HFP-EPS 
Jeremias Döbeli informa con un video: anche nel 2024 gli esami della HFP-EPS sono stati svolti 
presso la Scuola di Costruzione di Aarau senza problemi e a un livello elevato. 
 
Risultati: 
Totale dei candidati iscritti  49 persone  37 superano l'esame 
Edilizia tedesco  33 persone 24 superano l'esame 
Edilizia francese  13 persone  11 superano l'esame 
Cenio civile tedesco  1 persona 0 superano l'esame 
Cenio civile francese  2 persone 2 superano l'esame 
 
Miglior voto complessivo 4.9; miglior lavoro di diploma 5.7 
 
La HFP-EPS 2025 si svolgerà in tedesco e in francese per le specializzazioni nell’edilizia e nel genio 
civile di nuovo presso la Scuola di Costruzione di Aarau. 
 
Iscrizioni alla HFP-EPS 2025 
Totale dei candidati 2025  88 persone  
Edilizia tedesco  72 persone  
Edilizia francese  1 persona  
Genio civile tedesco  6 persone  
Genio civile francese  nessuna 
Candidati che ripetono l'esame in tedesco  7 persone  
Candidati che ripetono l'esame in francese  2 persone  
 
Esperti 
Si cercano esperti e persone che preparano gli esami per la HFP-EPS nell’edilizia e nel genio civile 
in lingua tedesco e francese. In generale, si cercano esperti per l’esame in italiano. Chi è interessato 
o conosce qualcuno può scrivere a mail@hfp-bauleiter.ch. 
 
A partire dal 2026 la HFP-EPS si svolgerà presumibilmente anche in italiano. La decisione dipenderà 
dal numero di candidati inviati dalle Scuole. 
 
 Il rapporto annuale dell’organo sostenitore HFP-EPS viene approvato all'unanimità senza 

voti contrari e senza astensioni. 
 

4.3 Associazione specializzata SIA 
Responsabile è Roger Blaser Zürcher, ma purtroppo non può partecipare oggi. Thomas Blattmann 
informa: 
 

• In quanto associazione specializzata, l’OBS-OSD è radicata nel gruppo professionale Architet-
tura (GPA) della SIA. 

• In qualità di delegato dell’OBS-OSD, Roger Blaser Zürcher ha potuto partecipare alle riunioni 
del GPA e rappresentare la direzione lavori. 

• Roger è inoltre rappresentante dell’OBS -OSD nel gruppo di lavoro "digitale/processi di costru-
zione" del GPA. 

• Nel 2024 un tema principale della SIA sono state le associazioni specializzati, che dovrebbero 
avere più peso! 
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• Un altro tema è stato la rilevanza delle norme. A tal fine è stato istituito un gruppo di lavoro 
sulle norme E (costruzione sperimentale), anche cui Roger rappresenta il GPA SIA. 

• Tra i temi di sfondo ci sono ancora la costruzione sostenibile, la società, etc. 
• Le diverse commissioni per le norme sono state attive anche l’anno scorso. Molte norme rile-

vanti per noi sono state sottoposte alla consultazione (la serie dei regolameti per le prestazioni 
e gli onorari, norma 243/1 VAWD, …) o sono state pubblicate (norme 253 rivestimenti pavi-
menti, 272 impermeabilizzazioni, …) 

• Alcune commissioni per le norme dovranno subire cambiamenti dovuti all’età, perciò vi invi-
tiamo a farvi avanti. Le commissioni hanno bisogno di competenze nel settore dell’edilizia! 

 
 Il rapporto annuale viene approvato all’unanimità senza voti contrari e senza astensioni. 

 

4.4 Rapporto annuale affiliziano REG 
Thomas Blattmann informa in assenza di Vito Petrillo:  
 
Retrospettiva 2024 
Il 04.06.2024 si è tenuta l’Assemblea dei delegati. Nuovo orientamento: 

• Definizione di norme chiare per le qualifiche professionali; 
• Creazione di norme per garantire la trasparenza del mercato delle prestazioni di servizio; 
• Adattamento del REG alle nuove tendenze in Europa e nel mondo in merito alle qualifiche e 

all’esercizio delle professioni di ingegneri e architetti. 
 
Riunione del 14.11.2024 del gruppo di lavoro "Direzione generale edilzia & direttore dei lavori Reg A, 
Reg B e Reg C: 

• Ogni registro deve avere le sue peculiarità e le sue esigenze. 
• REG C: Diploma SUP o HFP-EPS con due anni di esperienza professionale; 
• REG A e REG B: Gestione e direzione di grandi progetti. REG A con MAS ETH in direzione 

generale ediliza e REG B con MAS in direzione lavori SUP con due anni di esperienza pro-
fessionale. 

 
Prospettive 2025 

• È in corso la costituzione di una commissione di esame (rappresentanti delle Scuole/ della 
pratica/ di tutte le lingue nazionali); 

• È in corso l’elaborazione del profilo definitivo di comptezenze; 
• Pubblicazione del FSW BM sul sito web REG 2025; 
• La proposta viene inserita nell'ordine del giorno della prossima riunione del consiglio di fon-

dazione, che si terrà all'inizio di aprile, affinché possa essere presa una decisione sul prosie-
guo dei lavori. 

• Prova di funzionamento 2025 
 
 Il rapporto annuale viene approvato all'unanimità, senza voti contrari e senza astensioni. 

 

4.5 Commissione ammissione soci 
Karin Schultz riferisce che si incontra con Silke Schnidrig e Ricky Grau ogni martedì. Nel 2024 sono 
stati esaminati 25 candidati, di cui uno è stato respinto perché non aveva abbastanza esperienza 
nella direzione lavori. A causa della nuova adesione da membro aziendale, il lavoro di controllo della 
commissione si è intesificato. Finora sono stati esaminati collaboratori di 9 aziende. Il modulo di can-
didatura presto sarà disponibile in formato digitale. 
 

 Robert Bauer chiede quali sono i criteri di valutazione. 
- Thomas Blattmann informa e spiega che sono disponibili sul sito web (statuti). 

 
 IL rapporto annuale viene approvata all'unanimità, senza voti contrari e senza astensioni. 
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5. Variazione affiliazioni soci 

 
Il numero dei soci il 31.12.2024 è 618 (+5,8%): 
 
Soci all’ AGO 2018  507 
Soci all’ AGO 2019  543 
Soci all’ AGO 2020  561 
Soci all’ AGO 2021  561 
Soci all’ AGO 2022  663 ->Ammissioni dalle Scuole di formazione continua 
Soci all’ AGO 2023  584 ->Uscite dalle Scuole di formazione continua 
Soci all’ AGO 2024  618 (+5,8%) 
 
Situazione nelle Sezioni 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• L'aumento è di circa 6% 
• Non ancora tutti i membri delle Scuole partner sono correttamente rappresentati o registrati. 
• Zurigo è la sezione più grande, con 217 soci 
• La sezione Svizzera orientale registra la maggior crescita(+22%) 
• La sezione Berna registra le maggior uscite (-4,7%) 

 
 
6. Finanze 

6.1 Conto d’esercizio e bilancio annuale 2024 
In assenza di Hansruedi Grolimund, cassiere, Christian Jost illustra il bilancio annuale e il conto 
d’eserczio 2024.  
 
Per il 2024 era stato preventivato un perdita di CHF 15’493.-. Con un utile di CHF 7’645.18, il conto 
chiude con CHF 23’138.18 meglio rispetto a quanto preventivato.  
 
Il miglior risultato è dovuto, tra l'altro, a maggiori entrate derivanti dalla vendita degli annunci per le 
offerte di lavoro, dagli introiti di sponsorizzazioni e a spese minori per il giorno della direzione lavori 
in Ticino grazie al volontariato. 
 
Patrimonio dell'associazione: 124’000.-. 
 

 Domanda di Robert Bauer: perché per il giorno della direzione lavori è stato previsto un 
budget di CHF 5000.-, mentre le entrate ammontano a circa CHF 23’000.-? Il budget per il 
giorno della direzione lavori è quindi stato preventivato troppo basso di 10’000.-. 
 

- Christian Jost spiega che l’importo a preventivo per il giorno della direzione lavori serve 
come garanzia di deficit nel caso in cui, per esempio, un sponsor saltasse. I preventivi per i 
giorni della direzione lavori non vengono inclusi nei preventivi. Si parte dal presupposto che 
questei eventi chiudano sempre senza registrare perdite. 
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In futuro, le entrate e le uscite dei giorni della direzione lavori saranno gestite da conti bancari sepa-
rati. I saldi dei conti saranno inclusi nel bilancio annuale, in quanto la contabilizzazione singola è 
troppo onerosa per la contabilità. 
 
Swiss Leaders ha controllato il bilancio annuale 2024. Secondo il presente rapporto dei revisori, il 
bilancio annuale per l'esercizio del 2024 chiuso il 31.12.2024 è corretto. 

 
 
 L'assemblea dei soci approva all'unanimità e senza astensioni il conto d’esercizio e il bi-

lanco 2024. 
 

6.2 Preventivo di bilancio 2025 
Christian Jost spiega il preventivo 2025. Per il 2025 è stato preventivato una spesa di CHF 105’700.- 
e un ricavo di CHF 85’838.-. Si prevede una perdita annua di circa CHF 20’000.-. 
 
Entrate: Si prevede un ricavo di CHF 85’838.-, in quanto si prevede che le entrate derivanti dalle 
adesioni dei soci aziendali aumenteranno. Dalla Swiss Leaders riceveremmo una percentuale più 
alta delle tasse dei soci dalle adesioni aziendali. 
 
Le entrate derivanti dagli annunci per le offerte di lavoro sono state previste in modo più prudente. 
Tuttavia, il comitato ritiene che potrebbero risultare più alte. Le trattative per le sponsorizzazioni sono 
ancora in corso. 
 
Uscite: Le spese per il segretariato sono state previste con CHF 32’000.-, in modo che le molteplici 
questioni possano essere trattate in modo più professionale (nuove adesioni aziendali, annunci di 
lavoro) e il comitato possa essere alleggerito. 
 
È preventivato lo sviluppo di un'applicazione, in quanto i giovani direttori lavori preferiscono chattare 
piuttosto che telefonare per scambiarsi informazioni e chiedere consigli. Ulteriori investimenti sa-
ranno effettuati nel sito web (formulari online, adesioni soci aziendali).  
 
Il presidente riceverà una nuova indennità forfettaria di CHF 2’500.- per il suo elevato impegno nei 
confronti dell'associazione. 
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Non ci sono domande. 
 
  Il preventivo 2025 viene approvato all'unanimità, senza voti contrari e senza astensioni. 
 
 
7. Elezioni 

7.1 Dimissioni 
Ricky Grau si dimette dal comitato OBS siccome i media vengono ora coperti dalle attività del 
nuovo segretariato. 
 
Roger Blaser si dimette dal suo ruolo di vicepresidente. 
 
Il Presidente ringrazia Roger e Ricky per il loro impegno pluriennale. 
 

7.2 Presidente 
Christian Jost ringrazia a nome del comitato Thomas Blattmann per il suo grandioso lavoro e il suo 
impegno e propone all’assemblea di approvare la sua rielezione. 
 
 L’Assemblea dei soci approva la proposta all'unanimità, senza voti contrari e senza asten-

sioni. 
 

7.3 Comitato esistente 
Vicepresidente Roger Blaser 
Delegato sezione Zurigo Christian Jost 
Medie Ricky Grau 
Delegato sezione Berna  Roger Blaser 
Delegato sezione Svizzera romanda  Mathieu Olsommer 
Delegato sezione Svizzera orientale  Tobias Weisse  
Delegato sezione Svizzera nord-occidentale  Sebastian Eichmann 
Delegata sezione Svizzera centrale  Karin Schultz 
Delegata sezione Svizzera italiana Silke Schnidrig 
Tesoriere  Hans-Rudolf Grolimund  
 
 Il comitato esistente nell’insieme viene approvato all’unanimità e senza astensioni. 
 

7.4 Comitato nuovo 
Vicepresidente Karin Schultz 
Delegato sezione Svizzera centrale Dominic Trottmann 
 
 I due nuovi membri del comitato vengono eletti all'unanimità e senza astensioni. 
 
I membri del comitato a partire da oggi sono: 
 
Presidente  Thomas Blattmann 
Vicepresidentessa Karin Schultz 
Delegato sezione Zurigo  Christian Jost 
Delegato sezione Berna  Roger Blaser 
Delegato sezione Romandia  Mathieu Olsommer 
Delegato sezione Svizzera orientale  Tobias Weisse (cercasi successore) 
Delegato sezione Svizzera nord-occidentale  Sebastian Eichmann 
Delegato sezione Svizzera centrale  Dominic Trottmann 
Delegata sezione Svizzera italiana  Silke Schnidrig 
Tesoriere  Hans-Rudolf Grolimund 
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7.5 Rappresentanza OBS-OSD nel comitato Swiss Leaders 
L'OBS-OSD continua a cercare un membro che la rappresenti nel comitato di Swiss Leaders. Finora 
Jürg Eggenberger ha rappresentato l'OBS-OSD come rappresentante senza diritto di voto. 
 

7.6 Delegati OBS-OSD per l’assemblea dei delegati Swiss Leaders del 14 giugno 2025 
L'OSD ha diritto a 7 delegati che possono partecipare e votare all’assemblea dei delegati. 
 
Luogo: Radisson Blu Hotel, Basilea 
Ora: dalle 09.30 alle ca. 13.00 
 

1. Sebastian Eichmann  
2. Kurt Keller 
3. Heinz Buckenmayer  
4. Cesare Grassi 

 
Altre persone sarebbero approvate dal comitato.  
 
 L'assemblea approva la proposta all'unanimità senza astensioni.  
 

7.7 Membro HFP-EPS commissione centrale 
Jeremias Döbeli si mette a disposizione per un altro anno.  
 
 L’Assemblea vota all'unanimità, senza voti contrari e senza astensioni Jeremias Döbeli per 

un altro anno come membro della Commissione centrale. 
 
7.8 Membro commissione REG 
Vito Petrillo si mette di nuovo a disposizione. Il Presidente propone di rieleggere Vito Petrillo. 
 
 L’Assemblea approva la proposta all'unanimità, senza voti contrari e senza astensioni. 
 
Non appena il settore specifico "Direzione dei lavori" sarà pronto, avremo bisogno di personale per 
svolgere gli esami etc. 
 
 
8. Richieste 

Non sono pervenute richieste da parte del Comitato, delle sezioni o dei soci. 
 
 
9. Rapporto Swiss Leaders 

Marco Baroni si presenta brevemente e porta i saluti del comitato di Swiss Leaders, la nostra orga-
nizzazione mantello. Fornisce informazioni sulle varie attività, sugli eventi e sui progetti (ristruttura-
zione dell'immobile di Losanna). Il numero di membri è stabile a circa 10.000. 
 
 
10. Varie 

Tutti i membri sono invitati a mantenere aggiornato il proprio profilo sul sito web e, se possibile, a 
completarlo con una foto. I soci possono partecipare anche agli eventi delle altre sezioni.  
 
I partner saranno elencati sul sito web con il loro logo. 
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Social Media 
• Seguiteci e commentate i nostri post su LinkedIn 
• L’Assemblea dei soci 2022 937 follower (+56%) 
• L’Assemblea dei soci 2023 1509 follower (+61%) 
• L’Assemblea dei soci 2024 1820 follower (+21%) 
• Promuovere gli eventi prima e dopo 
• Condividere i post sempre con un commento! 
 
HFP-EPS Direttore dei lavori - Recensioni Google 
Vi preghiamo di valutare i la HFP- EPS direttore dei lavori, per far aumentare il punteggio da 3,7. 
 

 Urs Güttinger elogia il comitato per il grande lavoro svolto. Non trova l’attuale luogo di riu-
nione ideale e si rammarica che non siano presenti più membri. Proporre che l’Assem-
blea Generale si svolga in un ambiente adeguato in un ristorante/albergo. Secondo lui, 
un programma di contorno non è necessario, in quanto viene offerto con gli eventi delle 
sezioni. 

- Il Presidente ringrazia per il suggerimento e lo terrà in considerazione nel comitato per futuri 
eventi. 

Il Presidente ringrazia tutti i presenti per il loro ssupporto. 
 
La seduta termina alle 17.03 
 
 
Organizazzione Svizzera Direzone lavori  

 
 
 
 

Thomas Blattmann, presidente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fa stato la versione originele in lingua tedesca. 


